CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ORSOVA
SPITALUL MUNICIPAL ORSOVA

STR. PORTILE DE FIER, NR.34, ORSOVA, COD 225200,JUD. MEHEDINTI

web site: www.spitalulmunicipalorsova.ro - e-mail: spitalulorsova@gmail.cor
Tel.: +40252361908 sau +40252361909,Fax: +40252360623

PUBLICATIE DE CONCURS

SPITALUL MUNICIPAL ORSOVA ORGANIZEAZA CONCURS

Pentru ocuparea functiei de director financiar contabil, in conformitate cu prevederile
O.M.S. nr.284/2007 privind aprobarea Metodologiei —cadru de organizare si desfasurare a
concursurilor /examenelor pentru ocuparea functiilor specifice comitetului director din spitalele
publice ,cu toate modificarile ulterioare.

Concursul se va desfasura la sediul Spitalului Municipal Orsova, str. Portile de Fier nr.34,
conform urmatorului calendar de desfagurare:

Data publicarii: sediu spital, pagina de internet spital, portal posturi.gov.ro,
Monitorul Oficial Partea a Ill A cotidianul Datina-Mehedinti

17.10.2017

Data limita pana la care se pot depune dosarele de concurs

31.10.2017, ora 12.00

Data verificarii dosarelor

31.10.2017, ora 13.00

Data afigarii rezultatului selectiei de dosare

31.10.2017, ora 15.00

Data limita de depunere a contestatjilor privind rezultatul verificarii dosarelor

01.11.2017, 0ora 15.00

Data afigarii rezultatului solutionrii contestatiilor privind verificarea dosarelor

02.11.2017, ora 15.00

Data sustinerii test-grilé /lucrare scrisé de verificare a cunostiintelor

08.11.2017, ora 9.00

Data sustinerii proiectului de specialitate
Data sustinerii interviului de selectie

08.11.2017, ora 11.00
08.11.2017, ora 13.00

Data afisarii rezultatului probelor sustinute

08.11.2017, ora 15.00

Data limita de depunere a contestatjilor privind rezultatul probei scrise si de
sustinerea proiectului de specialitate

09.11.2017, ora 15.00

Data afisarii rezultatului solutionarii contestatjilor privind proba scrisa i de
sustinere a proiectului de specialitate

10.11.2017, ora 15.00

Data afisarii rezultatelor finale ale concursului

10.11.2017, ora 15.00

inscrierile la concurs se fac la sediul unitatii, str. Portile de Fier, nr.34, compartimentul

RUNOS - secretariat, telefon 0252/361908, pana la data de 31.10.2017, ora 12.00.

La concurs se pot inscrie candidatii care intrunesc cumulativ criteriile generale si specifice :

1. Criterii generale

a) au domiciliul stabil in Romania

b) nu au fost condamnati definitiv pentru savérsirea unei infractiuni contra umanitatii , contra
statului ori contra autoritatii , de serviciu sau in legaturd cu serviciul care impiedicd infaptuirea
justitiei , de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie , care i-ar
face incompatibili cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea



c)au o stare de sdnitate corespunzitoare postului pentru care candideaza , atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate

d) nu au implinit vérsta standard de pensionare, conform legii
2. Criterii specifice :

a)sunt absolventi de invatdmant universitar de lunga durati cu diploma de licenta sau echivalenta
in profil economic

b) au cel putin 2 ani vechime in specialitatea studiilor

¢) detin certificatul de atestare a cunostiintelor dobandite in domeniul Sistemului european de
conturi ,precum si de cunoastere a reglementarilor europene in domeniu

Dosarul de inscriere la concurs trebuie si contind in principal urmatoarele documente:

a) cererea de inscriere la concurs in care candidatul mentioneaza functia pentru care doreste sa
candideze;

b) copia actului de identitate, aflat in termen de valabilitate;

¢) copia diplomei de licentd sau de absolvire dupa caz;

d) curriculum vitae;

e) adeverinta care atestd vechimea in munca sau in specialitatea studiilor dupa caz ;
f) cazierul judiciar ;

g)declaratie pe propria raspundere ca nu a desfasurat activitati de politie politica , asa cum este
definita prin lege;

h) adeverinta medicald care sa ateste starea de sdnatate corespunzatoare ,eliberata cu cel mult 6
luni anterior desfasurarii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre
unitatile sanitare abilitate;

i) copie de pe certificatul de atestare a cunostiintelor dobdndite in domeniul Sistemului european
de conturi ,precum si de cunoastere a reglementérilor europene in domeniu

j) proiectul de specialitate;
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SPITALUL MUNICIPAL ORSOVA
JUD.MEHEDINTI

Temele cadru pentru proiectul de specialitate ce urmeazi a fi prezentat in cadrul concursului
pentru ocuparea functiei de director financiar la Spitalul Municipal Orsova

1.Analiza situatiei economico —financiare a spitalului
a)Analiza veniturilor spitalului , pe tipuri de servicii
b)Analiza cheltuielilor spitalului pe tipuri , sectii,ete,
¢)Alternative de contractare a serviciilor in sistemul asigurarilor sociale de sanatate
¢)Propuneri de imbunatatire a finantarii spitalului in surse publice si private
2.Strategia managementului in activitatea de investitii
a)In echipamente
b)Modernizare de sectii
c¢)Extinderi
d)Reparatii capitale

3. Fundamentarea bugetului de venituri si cheltuieli in vederea eficientizarii activitdtii spitalului.
a)Fundamentarea activitatilor

b)Determinarea cheltuielilor pe sectii si tipurui de cheltuieli

¢)Indicatori de eficientd determinati pe baza veniturilor si cheltuielilor spitalului

4 Evaluarea spitalului din punct de vedere al calitatii

a)Calitatea serviciilor

b)Calitatea datelor raportate

¢)Calitatea personalului

d)Satisfactia pacientilor

Candidatii aleg una dintre temele de mai sus si dezvolta un proiect de specialitate care vizeaza
spitalul, intr-un volum de maximum 8 — 10 pagini, tehnoredactate pe calculator, cu caractere Times
New Roman, marimea 14, spatierea la un rand, care trebuie sa fie depus la inscriere , conform
structurii de mai jos:

1. Descrierea situatiei actuale a spitalului;
2. Analiza SWOT a spitalului (puncte tari, puncte slabe, oportunititi, amenintari);
3. Identificarea problemelor critice;

4. Selectionarea unei probleme/unor probleme prioritare, cu motivarea alegerii facute;



5. Dezvoltarea proiectului de management pentru problema prioritard identificatd/problemele
prioritare identificate;

a) Scop
b) Obiective
¢) Activitati
- definire
- incadrare in timp - grafic Gantt
- resurse necesare - umane, materiale, financiare
- responsabilitati
d) Rezultate asteptate
e) Indicatori - evaluare, monitorizare

f) Cunoasterea legislatiei relevante

MANAGER,




SPITALUL MUNICIPAL ORSOVA
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BIBLIOGRAFIE

Pentru concursul organizat in vederea ocuparii functiei de director financiar contabil
la Spitalul Municipal Orsova

A. Din domeniul legislatiei

I. Legea nr.95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, cu modificarile si completarile
ulterioare - Titlul VII Spitalele;

2. Legea nr.53/2003 — Codul muncii, cu modificarile si completarile ulterioare:

3. O.M.S. nr.914/2006 pentru aprobarea Normelor pentru obtinerea autorizatiei de functionare a
spitalelor, cu modificirile si completarile ulterioare;

4. Legea nr.46/2003 privind drepturile pacientului, cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Ordin M.S. nr.1101/2016 pentru aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si limitare a
infectiilor asociate asistentei medicale in unitdtile sanitare;

6. Ordinul MSP nr.1384/2010 privind aprobarea modelului-cadru al contractului de management
si a listei indicatorilor de performanti a activitafii managerului spitalului public, cu modificirile si
completdrile ulterioare;

7. Ordin MSP nr.921/2006 pentru stabilirea atributiilor comitetului director din cadrul spitalelor
publice;

8. HG nr.161/2016 pentru aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului-cadru care
reglementeaza conditiile acordarii asistentei medicale, a medicamentelor si a dispozitivelor
medicale in cadrul sistemului de asigurdri sociale de sdnitate pentru anii 2016-2017, cu
modificérile i completdrile ulterioare;

9. Ordinul MS/CNAS nr.196/139/2017privid aprobarea Normelor metodologice de aplicare inanul
2017 a HG nr.161/2016 pentru aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului-cadru care
reglementeaza conditiile acordarii asistenfei medicale, a medicamentelor si a dispozitivelor
medicale in cadrul sistemului de asiguriri sociale de sanatate pentru anii 2016-2017;

10. Legea nr.500/2002 privind finantele publice, cu modificirile s1 completarile ulterioare;

11. OrdinMS nr.1043/2010 privind aprobarea Normelor metodologice pentru elaborarea bugetului
de venituri si cheltuieli al spitalului public, cu modificarile si completarile ulterioare;

12. Legea nr.98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

13. HG nr.395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
referitoare la atribuirea contractelor de achizitie publicd/ acordului cadru din Legea nr.98/2016
privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

14. Ordinul MS nr.870/2004 pentru aprobarea Regulamentului privind timpul de munci,
organizarea si efectuarea garzilor in unitdfile publice din sectorul sanitar, cu modificirile si
completarile ulterioare;

15. Ordinul nr.446/2017 privind aprobarea Standardelor, Procedurii si metodologiei de evaluare sl
acreditare a spitalelor;

16. Ordinul nr. 400/2015 pentru aprobarea Codului controluluj intern/managerial al entitatilor
publice, cu modificarile si completrile ulterioare;

17. Ordinul 1502/2016 pentru aprobarea componentei §i a atributiilor Consiliului etic care
functioneaza in cadrul spitalelor publice;



18. Ordinul 1501/2016 privind aprobarea implementirii mecanismului de feedback al pacientului
in spitalele publice;

19. Ordinul 323/2011 privind aprobarea metodologiei si a criteriilor minime obligatorii pentru
clasificarea spitalelor in functie de componentd, cu modificarile s1 completarile ulterioare;

20. Legea contabilitatii nr. 82/1991, republicata cu modificarile si completérile ulterioare;

21. Ordonanta Guvernului nr. 119/1999, privind controlul intern si controlul financiar — preventiv,
cu modificdrile si completirile ulterioare;

22.0rdonanta Guvernului 81/2003, privind reevaluarea si amortizarea activelor fixe aflate in
patrimoniul institutiilor publice:

23. Ordinul ministrului finantelor publice nr. 522/2003, pentru aprobarea Normelor metodologice
privind exercitarea controlului financiar preventiv;

24. Ordinul ministrului finantelor publice nr. 1792/17.01 .2002, pentru aprobarea Normelor
metodologice privind exercitarea angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor
institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si
legale;

25.0rdinul Ministerului Sanatatii nr. 1043/2010 privind elaborarea bugetului de venituri si
cheltuieli a spitalului public

26. Legea 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice

B. Din domeniul managementului

I. Scoala Nationala de Sanitate Publica si Management Sanitar — Managementul spitalului,
Editura Public H Press, 2006, Bucuresti, disponibil pe www.snspms.ro.
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